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INTRODUCCIO

Ginvest Asset Management SGIIC actua com a promotora i insta a
la creacié d’un pla de pensions anomenat «Ginvest Renta Variable
Global, Pla de Pensions» (d’ara endavant, el pla) amb la finalitat de
proporcionar beneficis de jubilacid, invalidesa, dependéncia i mort
als beneficiaris del pla.

El pla de pensions defineix els drets i les obligacions pels quals es
crea i per als qui participen en la constitucié i el desenvolupament
del pla, com també els mecanismes per articular-los.

TITOL PRELIMINAR

ARTICLE 1. DEFINICIONS

1. Pla de pensions o pla

Es el pla de pensions del sistema individual anomenat «Ginvest
Renta Variable Global, Pla de Pensions», regulat en aquest
reglament d’especificacions.

2. Promotor

Aquest pla esta promogut per Ginvest Asset Management SGIIC,
atés que insta a la creacié del pla i hi participa en el
desenvolupament.

3. Particip

Es tota persona fisica en interés de la qual s’ha creat el pla, des del
moment en qué adquireix la condicid de particip i mentre la manté,
d’acord amb aquestes disposicions.

4. Beneficiari

Es tota persona fisicaamb dret causat a prestacions del pla, des del
moment en qué adquireix aquesta condicié i mentre la manté,
d’acord amb les especificacions d’aquest pla.

5. Fons de pensions o fons

Es el fons de pensions al qual s’adscriu el pla d’acord amb el que
estipula aquest reglament.

El fons al qual s’adscriu aquest pla és el «Fons de Pensions dels
Enginyers Industrials de Catalunya 8, F.P.», inscrit en el Registre
administratiu de fons de pensions del Ministeri d’Economia i
Hisenda amb el nimero F-1065 i en el Registre Mercantil de
Barcelona en el volum 35740, foli 0130, full B 277900, inscripcié 1a i
amb CIF V-63245393, i les quotes dels particips s’integren
obligatoriament en aquest fons.

6. Gestora

L’entitat gestora del fons és la Mutualitat dels Enginyers MPS.
7. Dipositaria

L’entitat dipositaria del fons és Banco Inversis, S.A.

8. Defensor del particip i els beneficiaris

Esla persona fisica o juridica designada pel promotor entre entitats
o experts independents de prestigi reconegut en compliment del
que disposa Iarticle 7.5 del Reial decret legislatiu 1/2002, per decidir
sobre les reclamacions que formulin contra I’entitat promotora
d’aquest pla, o bé les entitats gestora o dipositaria del fons de
pensions en qué estigui integrat el pla.

| TIiTOL PRIMER: NORMES GENERALS

ARTICLE 2. OBJECTE | REGIM JURIDIC

L’objecte d’aquest reglament és establir les especificacions del pla
de pensions del sistema individual creat en interés de les persones
indicades en la definicié 3a de I'article 1 d’aquest reglament.

El pla de pensions s’ha d’ajustar al que disposa aquest reglament,
el Text refds de la Llei de regulacid dels plans i els fons de pensions,
aprovat pel Reial decret legislatiu 1/2002, de 29 de novembre, el
Reial decret 304/2004, de 20 de febrer, pel qual s’aprova el
Reglament de plans i fons de pensions, i les altres disposicions que
siguin aplicables.

ARTICLE 3. MODALITAT

El pla de pensions pertany a la modalitat del sistema individual
respecte als subjectes constituentsi al sistema d’aportacid definida
respecte a les obligacions estipulades.

TiTOL SEGON: AMBIT PERSONAL

ARTICLE 4. AMBIT PERSONAL

Poden ser particips qualssevol persones fisiques que manifestin la
seva voluntat d’adhesié i tinguin capacitat d’obligar-se en els
termes establerts a les especificacions d’aquest pla.

ARTICLE 5. ALTES I BAIXES DEL PLA

1. Les altes de particips esdevenen efectives amb Ia
formalitzacié del certificat de pertinenca i sempre que s’hagi
satisfet alguna aportacid. En cas de particips amb algun grau
de minusvalidesa fisica o sensorial igual o superior al 65 per
100, psiquica igual o superior al 33 per 100, com també els
discapacitats que tinguin incapacitat declarada judicialment,
amb independéncia del grau d’aquesta incapacitat, cal aportar
el certificat de 'organisme corresponent que acrediti el grau
de minusvalidesa.

Segons el cas, és el promotor o la gestora qui ha d’examinar si
el particip compleix les condicions d’admissibilitat que
s’estableixen en aquestes especificacions del pla i qui en
decideix I’admissid.

Les adscripcions esdevenen efectives el mateix dia de la
sol-licitud o en data posterior, a requeriment de I’adherent.

2. Les baixes dels particips es produeixen només per un dels
motius seglients:

a. Per mort del particip, que origina les prestacions
corresponents a favor dels beneficiaris.

b. Per percepcié per part del particip de la prestacié que
impliqui la liquidacid dels seus drets consolidats, d’acord amb
aquestes especificacions.

c. Per la percepcié dels drets consolidats en els casos
extraordinaris de malaltia greu, atur de llarga durada o per
procediment d’execucié sobre la residéncia habitual del
particip, en els termes previstos en la normativa vigent,



sempre que aix0 signifiqui la liquidacié total d’aquests drets
consolidats d’acord amb aquestes ESPECIFICACIONS.

d. Per sol-licitud individualitzada emplenant el corresponent
butlleti de traspas de la totalitat dels seus drets consolidats a
un altre pla de pensions; en aquest cas, cal acompanyar el
certificat de pertinenca al pla al qual pretengui mobilitzar els
seus drets consolidats.

L’entitat gestora del pla ha d’acordar amb I’entitat gestora del
fons al qual es traslladin aquests drets la forma de fer-ne el
traspas, que s’ha de fer en el termini maxim de set dies habils,
a comptar des que I’entitat gestora de destinacid disposi de la
totalitat de la documentacié necessaria fins que I’entitat
gestora d’origen ordeni la transferéncia corresponent.

e. Per finalitzacié del pla; en aquest suposit, els drets
consolidats dels particips s’han d’integrar en un altre pla de
pensions en la forma prevista en I’apartat d d’aquest article.

TITOL TERCER: REGIM D’APORTACIONS | PRESTACIONS |
SUPOSITS DE LIQUIDITAT

ARTICLE 6. APORTACIONS AL PLA

1. Si el particip no és minusvalid o el seu grau de minusvalidesa és
inferior al 65 per 100, les aportacions han de ser realitzades
exclusivament pels particips.

Si el particip té un grau de minusvalidesa fisica o sensorial igual o
superior al 65 per 100, psiquica igual o superior al 33 per 100, com
també els discapacitats que tinguin incapacitat declarada
judicialment, amb independéncia del grau d’aquesta incapacitat,
tant el mateix particip minusvalid com les persones que tinguin
amb ell una relacié de parentiu en linia directa o col-lateral fins al
tercer grau, inclusivament, poden fer aportacions. Aquestes
persones han de presentar a la gestora una fotocopia del DNI i una
declaraci6 jurada en la qual acreditin el grau de parentiu amb el
particip, acompanyada, si escau, d’una fotocopia del llibre de
familia.

La titularitat dels drets consolidats generats per les aportacions a
favor d’una persona amb minusvalidesa corresponen a aquesta
dltima persona, la qual pot exercir els drets inherents a aquesta
condicié per si mateixa o per mitja del seu representant legal, en
cas que sigui menor d’edat o estigui legalment incapacitada.

Les aportacions no poden superar mai els limits quantitatius en
vigor establerts en cada moment.

Els excessos que es produeixin sobre I'aportacié maxima establerta
poden ser retirats abans del 30 de juny de I'any segilient. La
sol-licitud d’aquesta retirada ha d’anar acompanyada, si escau, de
certificats acreditatius de les aportacions a altres plans tant
individuals o associats com d’ocupacié que hagin donat lloc a
’excés. La devolucié es fa per I'import efectivament aportat en
excés, amb carrec al dret consolidat del particip. La rendibilitat
imputable a 'excés d’aportacié fa incrementar el patrimoni del
fons de pensions si és positiva i va a carrec del particip si és
negativa.

2. Les aportacions sén determinades voluntariament i
individualment per les persones amb dret a fer aquestes
aportacions, d’acord amb el que s’estableix en el punt anterior.

3. La devoluci6 de 3 o més quotes periddiques successives
permetra al’entitat gestora suspendre les aportacions periodiques
del pla en qiestid..

ARTICLE 7. SISTEMA DE FINANCAMENT

El pla, per a la materialitzacié del régim financer que comporta, es
basa en sistemes de capitalitzacié financera individual.

ARTICLE 8. INTEGRACIO EN EL FONS

Per instrumentar el pla, les contribucions economiques dels
particips s’incorporen immediatament i necessariament en el fons.

Les aportacions i, si escau, els bénsi els drets del pla es recullen en
’'anomenat compte de posicié del pla en el fons. Amb carrec a
aquest compte, s’atén el compliment de les prestacions derivades
de I’execucid del pla. Aquest compte també recull les rendes
derivades de les inversions que s’hagin d’assignar al pla, d’acord
amb les disposicions legals i dels pactes especifics que s’estableixin
en cada moment, com també les despeses i les comissions
legalment repercutibles establertes en les normes de
funcionament del fons.

A efectes de la realitzacié d’aportacions a plans de pensions,
mobilitzacions de drets consolidats, reconeixement de prestacions
iliquiditat de drets consolidats en suposits excepcionals, s’utilitzara
el valor del compte de posicid del Pla corresponent a la data en que
es faci efectiva I'aportacié, o la mobilitzacié d’entrada des del
compte de posicié d’un altre pla o un altre instrument de previsié
social, i del dia habil anterior a la mobilitzacié de sortida al compte
de posicid d’un altre pla o un altre instrument de previsié social, la
liquiditat o el pagament de la prestacid.

ARTICLE 9. OBLIGACIONS | DRETS DELS PARTICIPS | ELS
BENEFICIARIS

a) Son obligacions i drets dels particips:

1. Les obligacions dels particips es concreten a pagar les
aportacions en la forma i en les condicions assenyalades a la
llei i en aquestes especificacions, i a proporcionar al promotor
i a la gestora les dades personals i de la unitat familiar que els
sol-licitin.

2. Els drets dels particips es determinen per les seves
aportacions al plai es concreten en els drets consolidats.

3. Els drets consolidats de cada particip estan constituits pels
drets economics derivats de les aportacions al pla i del régim
de capitalitzacié individual.

4. Els drets consolidats es poden fer efectius a I'efecte exclusiu
d’integrar-los, totalment o en part, en un altre pla de pensions
i en cas que s’esdevingui la contingéncia que doni lloc a la
prestacié o en casos extraordinaris de malaltia greu, atur per
un periode llarg o per procediment d’execucié sobre la
residéncia habitual del particip.

5.  Els particips tenen dret que s’expedeixi, després que ho hagin
sol-licitat préviament per escrit a la gestora, un certificat de
pertinenca al pla, que en cap cas no és transmissible.

6. Els particips i les persones que facin aportacions a favor de
particips amb un grau de minusvalidesa fisica o sensorial igual
o superior al 65 per 100, psiquica igual o superior al 33 per 100,
com també els discapacitats que tinguin incapacitat declarada
judicialment, amb independencia del grau d’aquesta
incapacitat, tenen dret que la gestora expedeixi una



certificacié anual relativa a les aportacions realitzades cada
any natural.

Rebre durant el primer quadrimestre de cada any una
certificacié anual de [Ientitat gestora, referida al 31 de
desembre de I'any immediatament anterior, sobre les
aportacions fetes cada any natural amb especificacié del valor
dels drets consolidats, distingint la part corresponent a
aportacions realitzades abans de I'1 de gener de 2007, en cas
d’haver-ne.

Rebre una copia d’aquestes especificacions técniques en
donar-se d’alta al pla, com també de qualsevol modificacid
substancial que pugui experimentar el pla. Aixi mateix, hi ha
d’haver a la disposicié dels particips la declaracid dels principis
de la politica d’inversions del fons de pensions.

Dret d’informacid: els particips tenen dret a obtenir de la
gestora, un cop al trimestre pel cap baix, informacié sobre
I’evolucié i la situacid dels seus drets economics al pla i, també,
altres extrems que els puguin afectar; en concret, les
modificacions normatives i els canvis de les especificacions del
pla, de les normes de funcionament del fons, de la politica
d’inversions o de les comissions de gestid i diposit. Aixi mateix,
hi ha d’haver a la disposicié dels particips la totalitat de les
despeses del fons de pensions, en la part que siguin imputables
al pla, expressades en percentatge sobre el compte de posicid
del pla.

Sén beneficiaries del pla les persones fisiques que s’indiquen
en cada prestacid, hagin estat o no particips, des del moment
en qué hi tenen dret d’acord amb aquest reglament.

b) Sén obligacions i drets dels beneficiaris:

Assenyalar les dates i les modalitats de percepcié de les
prestacions, com també les modificades lliurement, amb els
requisits i les limitacions que s’estableixen en les
especificacions o en les condicions de garantia de les
prestacions.

Percebre les prestacions derivades del pla quan s’esdevingui
una contingencia coberta en la forma estipulada en aquestes
especificacions, després d’haver lliurat préeviament Ia
documentacid sol-licitada.

Rebre durant el primer quadrimestre de cada any una
certificacié de 'entitat gestora, referida al 31 de desembre de
I’any immediatament anterior, amb especificacié del valor dels
seus drets economics, de les quantitats percebudes durant
I’any i de les retencions practicades.

Rebre durant el primer quadrimestre de cada any una
certificacié de 'entitat gestora, referida al 31 de desembre de
Pany immediatament anterior sobre les aportacions
realitzades cada any natural amb especificacidé del valor dels
drets consolidats, distingint la part corresponent a
aportacions realitzades abans de It de gener de 2007, en cas
d’haver-ne..

Rebre informacid sobre la prestacié i les seves possibles
reversions, sobre les opcions de cobrament corresponents i
respecte al grau de garantia o del risc.

Ostentar la titularitat dels recursos patrimonials afectes al pla
segons els seus drets economics.

Sol-licitar que se’ls lliuri un certificat individual de pertinenca al
pla, que en cap cas no és transmissible, que ha de ser emes per
I’entitat gestora del fons de pensions al qual esta integrat el
pla, amb el concurs de 'entitat dipositaria.

10.

Informar-se, en cas que es consideri convenient i fent-ne abans
la sol-licitud corresponent, en la comissié de control del pla
sobre el balang, el compte de resultats, la memoria i els
informes d’auditoria del fons de pensions al qual esta adscrit
el pla.

Mobilitzar els drets consolidats en els suposits i les formes que
preveu aquest reglament, de conformitat amb el que disposa
la legislacié de plans i fons de pensions.

Rebre certificacié de I’entitat gestora, pel cap baix amb
caracter trimestral, sobre I’evolucid i la situacié dels seus drets
economics en el pla, com també altres extrems que els puguin
afectar, especialment les modificacions normatives i els canvis
de les especificacions tecniques del pla, de les normes de
funcionament del fons, de la politica d’inversions o de les
comissions de gesti6 i diposit.

ARTICLE 10. PRESTACIONS

Atés que el pla s’enquadra en la modalitat d’aportacié
definida, les prestacions tenen com a base de calcul el dret
consolidat que s’assoleixi per mitja del procés de
capitalitzacié de les aportacions al pla amb les rendibilitats
que s’obtinguin de la inversié dels fons generats, netes de les
despeses i les comissions legalment aplicables i establertes
en les normes de funcionament del fons.

El beneficiari del pla ha de comunicar "esdeveniment de la
contingénciai, si s’escau, triar la forma per cobrar la prestacié
i presentar la documentacid acreditativa.

El beneficiari pot comunicar I’esdeveniment de Ia
contingéncia en qualsevol moment des que s’hagi esdevingut
o des que l'autoritat o I'organisme corresponent I’hagi
reconeguda. En cas de defuncid, des que el beneficiario el seu
representant legal tingui coneixement de la mort del causant,
i de la seva designacié com a beneficiari, o des que pugui
acreditar la seva condicié per disposiciéd testamentaria o
altres mitjans.

La comunicaci6 prevista en el paragraf anterior i I'acreditacié
documental de les situacions que donin lloc a la contingéncia
han de ser presentades davant de la gestora del pla de
pensions, bé directament o per mitja de la promotora.

El reconeixement del dret a la prestacié ha de ser notificat al
beneficiari mitjangant un escrit signat per la gestora, dins del
termini de quinze dies des de la presentacié de la
documentacié. Aquest escrit ha de contenir la informacié
seglient:

Forma, modalitat i quantia de la prestacid
Periodicitat i venciments

Forma de revaloracid i reversions

Grau d’assegurament o garantia, si n’hi ha

Qualsevol element necessari per a la definicié de la
prestacié

Si la forma escollida és un capital immediat, ha de ser abonat
al beneficiari dins del termini maxim de set dies habils des que
aquest beneficiari hagi presentat la documentaci
corresponent.



Aquest pla preveu les prestacions seglients:
2.1. Prestacions de jubilacid

Per determinar la contingencia de jubilacid, cal atenir-se al
que preveu el régim de la Seguretat Social corresponent.

Per tant, la contingéncia de jubilacié s’entén produida quan el
particip accedeixi efectivament a la jubilacié en el regim de la
Seguretat Social corresponent, sia a I’edat ordinaria,
anticipada o més tard.

Les persones que, de conformitat amb la normativa de la
Seguretat Social, es trobin en la situacié de jubilacié parcial
tenen com a condicid preferent en els plans de pensions la de
particip per a la cobertura de les contingéncies previstes en
aquest article susceptibles d’esdevenir-se, i poden fer
aportacions per a la jubilacié total.

Tanmateix, es pot preveure el pagament de prestacions amb
motiu de "accés a la jubilacié parcial. En tot cas, és aplicable
el regim d’incompatibilitats vigent a la normativa de plans.

Per tal que la gestora pugui procedir al pagament de la
prestacid, el particip li ha de presentar la documentacid
seglient:

Fotocopia del DNI.
Certificat de pertinenca al pla de pensions.

Certificat de la Seguretat Social en el qual es declari que el
particip ha accedit a la situacid de jubilacid i la data en que
aixod s’ha esdevingut, segons el que estableix la normativa
vigent.

Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.

A partir de I'accés a la jubilacid, el particip pot continuar fent
aportacions per a la contingéncia de jubilacié al pla de
pensions. Aixd no obstant, un cop iniciat el cobrament de la
prestacié de jubilacid, les aportacions només es poden
destinar a les contingeéncies de mort i dependéncia.

El jubilat que inicii o reprengui I’activitat laboral o professional
amb perspectives d’un segon accés o retorn a la jubilacid, i es
doni d’alta en el régim de Seguretat Social corresponent, pot
fer aportacions al pla per a la jubilacié posterior en el régim
esmentat.

Si a conseqiiéncia de la seva jubilacié anterior l'interessat és
beneficiari del pla per aquesta contingéncia, i esta pendent de
cobrament o en curs de pagament de la seva prestacid per la
jubilacié anterior, el jubilat pot reiniciar les aportacions,
sempre que hagi percebut la primera prestacid integrament o
en suspengui la percepcid; si aixd passa, els drets economics
romanents s’assignen a la posterior jubilacié prevista.

No es pot simultaniejar la condicié de beneficiari i particip per
ajubilacid en el pla.

Quan no sigui possible I’'accés d’un particip a la jubilacid, la
contingéncia s’entén produida a partir de que compleixi 65
anys d’edat en el moment en qué el particip no exerceixi o hagi
cessat en I’activitat laboral o professional i no estigui cotitzant

per a la contingéncia de jubilacié en cap regim de la Seguretat
Social.

La percepcid de la prestacié corresponent a jubilacid es pot
anticipar a partir dels 60 anys d’edat, quan concorrin en el
particip les circumstancies segtients:

a) Que hagi cessat en tota activitat determinant d’alta a la
Seguretat Social, sense perjudici que, si s’escau, continui
assimilat a I'alta en algun régim de la Seguretat Social
corresponent.

b) Que en el moment de sollicitar la disposicié anticipada
dels seus drets consolidats encara no tingui els requisits
per obtenir la prestacié de jubilacid en el régim de la
Seguretat Social corresponent.

No escau 'avancament de la prestacié regulada en aquest
apartat en els casos en qué no sigui possible "accés d’un
particip alajubilacid, i s’entén produida la contingéncia a partir
de I’edat ordinaria de jubilacid.

També es pot avangar la percepcidé de la prestacié
corresponent a la jubilacié en cas que el particip, sigui quina
sigui la seva edat, extingeixi la seva relacié laboral i passi a
situacié legal de desocupacid en els seglients casos:

a) Per mort, jubilacié o incapacitat de I’empresari, aixi com
per extincid de la personalitat juridica del contractant.

b) Acomiadament col-lectiu.

¢) Extincié del contracte per causes objectives.

d) Procediment concursal.

Per al cobrament anticipat de la prestacid corresponent a la
jubilacié, el particip ha de presentar a la gestora la
documentacid segiient:

Fotocopia del DNI.

Declaracié jurada del particip que acrediti que no exerceix
I’activitat laboral o professional, o que ha cessat en aquesta
activitat.

Certificacié de I'INSS o organisme competent acreditant que
no es tenen els requisits necessaris segons el Regim General
de la Seguretat Social per accedir a la prestacié de jubilacid.

Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.

La percepcié d’aquesta prestacié és incompatible amb la
realitzacid d’aportacions al pla per a la contingéncia de
jubilacié o per a 'obtencié d’una altra prestacié equivalent.

El beneficiari pot reprendre les aportacions per a la
contingéncia de jubilaciéd quan hagi percebut integrament la
prestacié o n’hagi suspes la percepcid; si aixo passa, els drets
econdmics romanents s’assignen a la jubilacié. Es condicié
necessaria que es doni d’alta o es consideri assimilat a I’alta en
el regim de la Seguretat Social corresponent, i ha de cotitzar
per aquesta contingencia.

En cas que un particip incorri en la situacié de jubilacié parcial,
en els termes regulats en la normativa de Seguretat Social
vigent en cada moment, el particip pot optar entre:

a) Continuar mantenint la seva condicié de particip del plaamb
caracter general.



b) Passar a la situacié de beneficiari per jubilacié d’aquest pla
de pensions, sense dret a fer-hi aportacions ulteriors. En
aquest cas, percep el que les estipulacions d’aquest reglament
estableixen per a la contingéncia de jubilacid.

Per cobrar la prestacid corresponent a la jubilacié parcial el
particip ha de presentar a la gestora la documentacié segiient:

Fotocopia del DNI.
Certificat de pertinenca al pla de pensions.

Certificacié de la Seguretat Social en el qual es declari que el
particip ha accedit a la situacié de jubilacid parcial i la data en
la qual s’ha produit aquesta jubilacid, segons el que estableix
la normativa vigent.

Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.
2.2. Prestacions per mort del particip o del beneficiari

La defuncid del particip o beneficiari pot generar prestacions
de viduitat o orfandat, o a favor d’hereus o persones
designades.

Sino es designa els beneficiaris ho sén per ordre successiu, en
defecte els uns dels altres: 1) conjuge; 2) fills del matrimoni per
parts iguals; 3) pares; 4) la resta d’hereus legals persones
fisiques. Si no hi ha cap d’aquestes persones, és beneficiari el
mateix pla.

S’entén per conjuge a l'efecte d’aquest pla el que tingui
aquesta condicié en el moment de la defuncié sense que s’hagi
produit separacid, divorci o anul-lacié matrimonial.

Per tenir dret a les prestacions anteriors i perqué la gestora
pugui procedir al pagament, se li ha de presentar la
documentacid segiient:

Certificat de defuncid del particip o, si escau, del beneficiari
del pla.

Certificat del Registre d’actes d’dltima voluntat i copia
auténtica del darrer testament del causant o interlocutoria
judicial de declaracié d’hereus, quan no s’especifiqui el
beneficiariamb nomi cognoms.

Certificat de pertinenca al pla de pensions del particip mort i
acreditacié de la condicié de beneficiari.

Fotocopia del llibre de familia o document acreditatiu que
justifiqui fefaentment el beneficiari com a tal quan es tracti de
prestacions causades per beneficiaris que no hagin estat
particips del pla.

Fotocopia del DNI del particip i del beneficiari o beneficiaris.
Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.
2.3. Prestacions per invalidesa

Incapacitat laboral total i permanent per a la professié
habitual, o absoluta i permanent per a tot treball, i gran
invalidesa. Per determinar aquestes situacions cal atenir-se al
que es disposa en el régim de la Seguretat Social
corresponent.

Si el particip incorre en una incapacitat permanent total per a
la professid habitual, incapacitat permanent absoluta per a tot
treball, o gran invalidesa abans de la data de jubilacid, pot
optar per percebre alguna de les prestacions previstes en

apartat 10.3 d’aquestes especificacions («Formes de
percepcié de les prestacions»).

Per tenir accés a les prestacions, el particip ha d’acreditar a la
gestora la seva condicié i grau d’incapacitat presentant la
documentacié segiient:

Document acreditatiu del grau d’incapacitat, emes per
I’organisme competent en aquesta materia.

Si el particip no esta adscrit a la Seguretat Social, és requisit
indispensable presentar el certificat medic en el qual es
determini la data d’origen de la malaltia, o bé la data
d’esdeveniment de I'accident, i en el qual s’evidencii de
manera indubtable laincapacitat permanent absoluta per a tot
treball, la incapacitat permanent total per a la professié
habitual o la gran invalidesa.

[J Fotocopia del DNI.
Declaracié de dades personals a ’efecte de retencié.
2.4. Prestacions per dependencia

S’entén per prestacié per dependencia a I'efecte del pla de
pensions les situacions de dependéncia greu i gran
dependéncia.

Dependéncia greu: quan la persona necessita ajuda per fer
diverses activitats basiques de la vida diaria dues o tres
vegades al dia, perd no vol el suport permanent d’un cuidador
o té necessitats de suport extens per a la seva autonomia
personal.

Gran dependéncia: quan la persona necessita ajuda per fer
diverses activitats basiques de la vida diaria uns quants cops al
dia i, per la seva pérdua total d’autonomia fisica, mental,
intel-lectual o sensorial, necessita el suport indispensable i
continuat d’una altra persona o té necessitats de suport
generalitzat per a la seva autonomia personal.

Per determinar aquestes situacions cal atenir-se al que es
disposa en la legislacié aplicable.

Si el particip incorre en una dependéncia greu o gran
dependéncia, pot optar per percebre alguna de les
prestacions previstes en [lapartat 10.3 d’aquestes
especificacions («Formes de percepcié de les prestacions»).

Per tenir accés a les prestacions, el particip ha d’acreditar a la
gestora la seva condicid i grau de dependéncia presentant la
documentacid segiient:

Document acreditatiu del grau de dependéncia, emés per
’organisme competent en aquesta materia.

Si el particip no esta adscrit a la Seguretat Social, és requisit
indispensable presentar el certificat medic en el qual es
determini la data d’origen de la malaltia, o bé la data



d’esdeveniment de I’accident, i en el qual s’evidencii de
manera indubtable la dependéncia greu o gran dependéncia.

Fotocopia del DNI.
Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.

3. Formes de percepcié de les prestacions per jubilacid,
invalidesa, dependéncia o mort

3.1. En forma de capital

Consisteix en una percepcié de pagament Unic que pot ser
immediat a la data de la contingéncia o diferit a un moment
posterior.

Si se sollicita el pagament amb caracter diferit i, arribat el
moment de cobrament de la prestacid pel beneficiari, aquest
beneficiari s’hi nega o no indica el mitja de pagament, la
gestora n’ha de dipositar I'import en una entitat de credit a la
disposicié i a compte del beneficiari i, d’aquesta manera,
s’entendra satisfeta la prestacid.

Quan se sol-liciti el pagament d’un capital amb caracter
immediat, aquest capital ha de ser abonat al beneficiari per la
gestora en un termini maxim de set dies habils des que es
presenti la documentacié especificada en els apartats 10.2.1,
10.2.2, 10.2.3 i 10.2.4 («Prestacions de jubilacié», «Prestacions
per invalidesa», «Prestacions per dependéncia» i «Prestacions
per mort»).

3.2. En forma de renda

Consisteix en la percepcié de dos pagaments successius 0 més
amb periodicitat regular (mensual, trimestral, semestral o
anual), incloent-hi com a minim un pagament cada anualitat.

Les prestacions poden ser immediates a la data de la
contingéncia o diferides a un moment posterior.

Les rendes s’abonen el primer dia habil del mes.

Les rendes poden ser de la modalitat assegurada o no
assegurada.

Renda assegurada: en cas que s’opti pel pagament d’una
renda assegurada, aquesta renda s’instrumenta per mitja de la
contractacié d’una polissa d’asseguranca per part del pla. La
prima Unica d’aquesta asseguranga puja al 100 % dels drets
consolidats del particip.

En cas de mort del beneficiari, la renda pot ser reversible en el
percentatge que s’hagi designat.

Renda no assegurada: es considera renda no assegurada la
forma de percebre la prestacié que consisteix en una
successid de pagaments periodics del mateix import, calculats
dividint I'import dels drets consolidats entre el nombre de
termes de la renda, triats pel beneficiari de la prestacid. Els
drets consolidats es redueixen en aquests imports a mesura
que es van abonant, perd continuen participant en el procés
de capitalitzacid, cosa que pot fer que el nombre de periodes
o termes de la renda elegits pel beneficiari varii, depenent de
la rendibilitat acumulada en els drets consolidats.

En aquest cas, es continuen abonant els termes de la renda,
mentre la xifra de drets consolidats sigui més gran que zero, i

el pagament de la prestacié acaba quan es consumeixin el
100 % dels drets consolidats.

La revisié de la renda es pot fer una vegada a I’any, sempre
després que el beneficiari ho hagi demanat préviament per
escrit, i amb el limit maxim de I'increment que experimenti
'IPC o qualsevol parametre de referencia predeterminat.
Aquesta revisié esdevé efectiva el dia 1 del mes segiient a la
data de sol-licitud.

En cas de mort del beneficiari, tot I'import restant de drets
consolidats passa al beneficiari designat, tenint en compte el
que estipula lapartat 10.2.2 («Mort del particip o el
beneficiari»).

3.3. Prestacions mixtes, que combinen rendes de qualsevol
tipus amb un Unic cobrament en forma de capital

S’ha d’indicar la data de cobrament del capital i de la renda,
com també el percentatge del dret consolidat que va destinat
a cada forma de prestacid.

Es poden fer les combinacions segiients, que han de seguir el
que ja s’ha establert més amunt:

a. Capital immediat i renda immediata
b. Capital diferit i renda diferida

c. Capital immediat i renda diferida

d. Capital diferit i renda immediata

3.4. Prestacions diferents de les anteriors en forma de
pagaments sense periodicitat regular

En el cas de voler disposar parcialment de la prestacid, el
beneficiari haura d’indicar quina part de la prestacid es desitja
que provingui de drets consolidats procedents d’aportacions
anteriors a 1 de gener de 2007 i quina part posterior. En cas de
no indicar res, I'entitat gestora fara 'assignacié de manera
proporcional.

4. Avancament de les prestacions

Es concedeix avangament de les prestacions segons el que es
descriu a continuacid.

4.1. Prestacions en forma de capital. En cas que s’hagi sol-licitat
la prestacié de manera diferida, es pot sol-licitar la bestreta de
la data de cobrament de la totalitat del capital. En cap cas no
es pot substituir per una prestacié en forma de renda o mixta.

4.2. Prestacions en forma de renda

a. Avancament d’un capital equivalent als drets romanents
totals (en cap cas parcials) quan s’estigui cobrant les rendes o
aquestes rendes estiguin pendents de cobrament, i sempre
que no s’hagi efectuat amb anterioritat un cobrament en
forma de capital.

b. Avancament de rendes pendents de cobrament en I'any
natural. Al llarg d’un mateix any natural el beneficiari que
estigui cobrant una renda en curs pot anticipar els venciments
iles quanties pendents de cobrament per a aquest any natural,



de manera que al final d’any la prestacidé percebuda sigui la
prevista.

4.3. Prestacions mixtes
4.3.1. Sino s’ha cobrat el capital

Si el beneficiari opta per cobrar part del dret consolidat en
forma de capital perd encara no s’ha fet el pagament, i esta
cobrant una renda o aquesta renda esta pendent de
cobrament, té les possibilitats segtlients:

a. Avancament d’un capital equivalent als drets romanents
totals, que és la suma del capital més els drets de renda
restants.

b. Avangament del capital.

c. Avancament de la totalitat de les rendes pendents,
deixant pendent el cobrament del capital.

d. Avangament de les rendes pendents de cobrament en
I’any natural, en els termes que s’indiquen en el punt 5.2.b
d’aquest article.

4.3.2. Sija s’ha cobrat el capital

Si el beneficiari ha cobrat part dels drets en forma de capital i
esta cobrant una renda o aquesta renda esta pendent de
cobrament, té les possibilitats segtlients:

a. Avan¢ament de les rendes pendents de cobrament en
I’any natural, en els termes que s’indiquen en el punt 5.2.b
d’aquest article.

b. Bestreta de totes les rendes pendents.

5. Particips en suspens

En cas que es tracti de particips en suspens, les prestacions sén
idéntiques a les que ja s’han comentat. Els tramits per pagar les
prestacions sén els mateixos que en el cas de particips en actiu.

ARTICLE 11. EFECTIVITAT DELS DRETS CONSOLIDATS | SUPOSITS
EXCEPCIONALS DE LIQUIDITAT

1.

Els drets consolidats dels particips només es fan efectius,
totalment o en part, a I'efecte exclusiu d’integrar-los en un
altre pla de pensions amb caracter general, i en el suposit que
s’esdevingui la contingéncia que doni lloc a la prestacid.

No obstant aix0, els drets consolidats dels particips i els drets
econdmics dels beneficiaris poden ser mobilitzables a un altre
pla de pensions per decisié unilateral del particip o el
beneficiari, després d’haver minorat préviament les despeses
que escaiguin. Tanmateix, no sén mobilitzables els drets
economics d’un beneficiari en cas que hagi optat per una
prestacid en forma de renda temporal garantida o de renda
vitalicia amb consum de capital.

En el cas de mobilitzacid parcial, el particip o beneficiari haura
d’indicar quina part desitja que provingui de drets consolidats
o economics d’aportacions anteriors a 1 de gener de 2007, i
quina part posterior. En cas de no indicar res, I’entitat gestora
fara I’assignacié de manera proporcional.

Els drets consolidats es poden fer efectius totalment o en part,
amb caracter excepcional, en els suposits de malaltia greu o
atur de llarga durada.

2.1. En cas de malaltia greu, I’afectat pot ser el particip, o bé el
seu conjuge, algun dels ascendents o descendents de primer
grau o la persona que en régim de tutela o acolliment
convisqui amb el particip o en depengui.

Es consideren malalties greus, sempre que es puguin acreditar
per mitja d’un certificat médic dels serveis competents de les
entitats sanitaries de la Seguretat Social o entitats
concertades que atenguin I’afectat, les seglients:

a. Qualsevol dolenga o lesid fisica o psiquica que incapaciti
temporalment per a "ocupacié o I'activitat habitual de la
persona, durant un periode continuat minim de tres
mesos, i que requereixi intervencid clinica de cirurgia
major o tractament en un centre hospitalari.

b. Qualsevol dolenga o lesié fisica o psiquica amb sequieles
permanents que limitin parcialment o impedeixin
totalment "ocupacié o activitat habitual de la persona
afectada, o la incapacitin per fer qualsevol ocupacié o
activitat, requereixi o no, en aquest cas, assisténcia
d’altres persones per a les activitats més essencials de la
vida humana.

c. Els suposits anteriors es consideren malalties greus
mentre no donin lloc a la percepcidé pel particip d’una
prestacié per incapacitat permanent en qualsevol dels
seus graus, d’acord amb el régim de la Seguretat Social, i
sempre que comportin per al particip una disminucid de
la seva renda disponible per augment de despeses o
reduccid d’ingressos.

Perque la gestora pugui fer el pagament, el particip li ha de
presentar la documentaci6 seglient:

Fotocopia del DNI.

Certificat médic emes per I'organisme competent de la
Seguretat Social o entitats concertades que atenguin I'afectat
que acrediti la dolenga que déna lloc a la malaltia greu.

Certificat medic expedit per I'organisme competent de la
Seguretat Social on consti que el particip no rep prestacié per
incapacitat permanent en qualsevol dels seus graus, d’acord
amb el régim de Seguretat Social.

En cas que la persona malalta no sigui el particip, sind el seu
conjuge, ascendents o descendents de primer grau, cal la
documentacid acreditativa del grau de parentiu.

Sila persona malalta és la que en regim de tutela o acolliment
conviu amb el particip o en depén, cal la documentacid oficial
acreditativa d’aquesta circumstancia.

Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.

2.2. Es considera atur de llarga durada la situacid legal de I'atur
del particip sempre que, estant inscrit al Servei Public
d’Ocupacid Estatal o organisme public competent, com a
demandant de feina, no percebi prestacions per atur en el
nivell contributiu.

Perque la gestora pugui fer el pagament, el particip li ha de
presentar la documentacid segiient:

Fotocopia del DNI.

Certificat emés per I'Institut Nacional de Treball o organisme
public competent en qué es faci constar que es troba en
situaci6 legal d’atur, esta inscrit per demanar feina i no percep
prestacions per atur en el nivell contributiu o haver esgotat



aquesta prestacid. En el cas dels treballadors per compte
propia que haguessin estat préviament integrats aunregimde
la Seguretat Social com a tals i hagin cessat en la seva activitat,
també podran fer-se efectius els drets consolidats si
concorren els requisits establerts al present paragraf.

Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.

Els drets consolidats per malaltia greu o atur de llarga durada
es poden fer efectius mitjangant un pagament o pagaments
successius, sempre que s’acreditin aquestes situacions.

La percepcid dels drets consolidats per malaltia greu o per atur
de llarga durada és incompatible amb la realitzacié
d’aportacions al pla, mentre es mantinguin aquestes
situacions.

El particip podra reprendre les aportacions per qualssevol de
les contingéncies susceptibles d’ocdrrer, un cop que hagués
percebut integrament els drets consolidats o suspés el
cobrament assignant expressament el romanent a les
esmentades contingéncies.

En tos dos casos, el particip haura d’indicar quina part desitja
rebre de drets consolidats provinents d’aportacions anteriors
a1de gener de 2007 i quina part posterior.

Pel que fa a la liquiditat de drets consolidats de particips amb
minusvalidesa fisica o sensorial igual o superior al 65 per 100,
psiquica igual o superior al 33 per 100, com també els
discapacitats que tinguin incapacitat declarada judicialment,
amb independéncia del grau d’aquesta incapacitat, cal atenir-
se al que s’estipula en el punt 11.2 («Situacions especials de
liquiditat»), amb les especificitats seglients:

a. Es considera també malaltia greu la situacid que
requereixi de manera continuada durant un periode
minim de tres mesos 'internament del particip en una
residencia o un centre especialitzat, o un tractament i
assisténcia domiciliaria.

b. El suposit d’atur de llarga durada és aplicable quan
aquesta situacié afecti el particip minusvalid, o un dels
seus parents en linia directa o col-lateral fins al tercer
grau, inclusivament, dels quals depengui
economicament, o que el tinguin a carrec seu en régim de
tutela o acolliment.

Excepcionalment, els particips del pla poden fer efectius els
seus drets consolidats en cas de procediment d’execucié
sobre la residéncia habitual del particip, sempre i quan es
donin com a minim els requisits seglients:

a. Que el particip estigui sotmés en un procediment
d’execucid forgosa judicial, administrativa o venda
extrajudicial per al compliment d’obligacions, en qué
s’hagi acordat procedir a Ialienacié de la residéncia
habitual.

b. Que el particip no disposi d’altres béns, drets o rendes en
quantia suficient per satisfer la totalitat del deute objecte
de I’execucid i evitar I’alienacié de I’habitatge.

¢. Que l'import net dels seus drets consolidats en el pla o
plans de pensions sigui suficient per evitar I’alienacié de
I’habitatge.

El reembossament de drets consolidats es fa efectiu a
sol-licitud del particip, en un pagament Unic en la quantia
necessaria per evitar I’alienacié de I’habitatge, d’acord amb el

régim fiscal establert per a les prestacions dels plans de
pensions.

Aquest suposit excepcional d’efectivitat dels drets
consolidats estara vigent fins el proper 15/05/2017.
Tanmateix, el Govern, a proposta del ministre d’Economia i
Competitivitat, pot ampliar el termini previst per la normativa
vigent per sollicitar el cobrament dels plans de pensions en
cas de procediment d’execucid sobre la residéncia habitual o
establir nous periodes a aquest efecte, tenint en compte les
necessitats de renda disponible davant la situacid
d’endeutament derivada de les circumstancies de
’economia.

La Gestora ha de comprovar fefaentment que s’han complert
els requisits necessaris per accedir als drets consolidats, en cas
de malaltia greu, atur o procediment d’execucid sobre la
residencia habitual del particip, per tant, la primera sol-licitara
tots els documents que cregui oportd per a comprovar si es
compleixen de manera indubtable els requisits necessaris a
cada moment.

El fet que el particip no presenti algun dels documents
sol-licitats o bé siguin falsos o no tinguin validesa, és un motiu
suficient per no atorgar liquiditat al Pla.

Els particips del pla de pensions podran disposar
anticipadament de I'import dels seus drets consolidats
corresponent a aportacions realitzades amb al menys deu
anys d’antiguitat. A aquests efectes, els drets derivats
d’aportacions efectuades fins el 31 de desembre de 2015, amb
els seus rendiments corresponents, seran disponibles a partir
de I'1 de gener de 2025. Tanmateix, les aportacions efectuades
amb posterioritat a1 de gener de 2016 podran fer-se efectives
un cop transcorreguts deu anys des de la data d’aquestes
aportacions.

La percepcidé dels drets consolidats en aquest suposit sera
compatible amb la realitzacié d’aportacions a plans de
pensions per a contingéncies susceptibles d’ocdrrer.

ARTICLE 12. PRESTACIONS RELATIVES A PERSONES AMB
MINUSVALIDESA

Les aportacions fetes pels particips amb un grau de
minusvalidesa fisica o sensorial igual o superior al 65 per 100,
psiquica igual o superior al 33 per 100, com també els
discapacitats que tinguin incapacitat declarada judicialment,
amb independéncia del grau d’aquesta incapacitat, i, també,
les efectuades a favor seu es poden destinar a les prestacions
de les contingéncies segiients:

a. Jubilacié. Sil’accés a aquestes situacions no és possible,
el particip pot percebre una prestacié equivalent quan
arribi a ’edat minima de quaranta-cinc anys, sempre que
no tingui feina o ocupacié professional.

b. Agreujament del grau de minusvalidesa que I'incapaciti
de manera permanent per a la feina o ocupacid que feia,
o peratottreball, inclosala graninvalidesa sobrevinguda.

c.  Mort del conjuge del minusvalid, o d’un dels parents fins
al tercer grau, inclusivament, dels quals depengui o que
el tinguin a carrec seu en régim de tutela o acolliment.

d. Mort del minusvalid. Pot generar les prestacions que
s’han exposat en I’apartat 10.2.2 («Prestacions per mort
del particip o el beneficiari»). Tanmateix, les aportacions
fetes per parents a favor del minusvalid només poden
generar, en cas de mort del minusvalid, prestacions de



viduitat, orfandat, o a favor dels qui hagin efectuat les
aportacions, en proporcio a les que hagi fet cadascu.

e. Jubilacié del conjuge o d’algun dels parents del
minusvalid en linia directa o col-lateral fins al tercer grau,
inclusivament, dels quals depengui econdomicament o
que el tinguin a carrec en regim de tutela o acolliment.

f. Dependéncia del conjuge o d’algun dels parents del
minusvalid en linia directa o col-lateral fins al tercer grau,
inclusivament, dels quals depengui econdomicament o
que el tinguin a carrec seu en reégim de tutela o
acolliment.

Les prestacions derivades de les aportacions efectuades per
un particip amb un grau de minusvalidesa fisica o sensorial
igual o superior al 65 per 100, psiquica igual o superior al 33 per
100, com també els discapacitats que tinguin incapacitat
declarada judicialment, amb independéncia del grau
d’aquesta incapacitat, es regeixen pel que estableix 'apartat
10.3 quant a la forma de cobrament («Formes de percepcié de
les prestacions»).

Les prestacions derivades d’aportacions realitzades a favor de
minusvalids pels parents en linia directa o col-lateral fins al
tercer grau, inclusivament, el beneficiari de les quals sigui el
mateix minusvalid, han de ser en forma de renda amb les
caracteristiques definides en I'apartat 10.3.2 («En forma de
renda»). Excepcionalment es poden percebre en forma de
capital o mixta en els suposits segtients:

a. En els casos en qué la quantia del dret consolidat, quan
s’esdevingui la contingéncia, sigui inferior a un import
dues vegades el salari minim interprofessional anual.

b. En el supodsit que el beneficiari minusvalid quedi afectat
de gran invalidesa i requereixi I’assistencia de terceres
persones. En aquest cas, ha de presentar Ila
documentacié acreditativa d’aquesta circumstancia i,
també, una certificacié medica acreditativa de la gran
invalidesa.

Documentaci¢ acreditativa a la gestora necessaria per a cada
suposit en virtut de les contingéncies garantides pel pla de
pensions:

a. Jubilacié del particip minusvalid, que ha de presentar ala
gestora la documentacid segtient:

Fotocopia del DNI.
Certificat de pertinenca al pla de pensions.

Certificat de la Seguretat Social en el qual es declari que
el particip ha accedit a la situacié de jubilacid o, si escau,
acreditacié de situacié analoga a la jubilacid, segons el
que estableix la normativa.

Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.

b. Jubilacié del conjuge del minusvalid o d’un dels seus
parents fins al tercer grau, inclusivament, dels quals
depengui o que el tinguin a carrec seu en regim de tutela
o acolliment. El beneficiari de la prestacié ha de presentar
la documentacié segilient:

Copia del DNI de la persona sobre la qual s’hagi
esdevingut la contingéencia prevista.

Certificat de pertinenca al pla de pensions del particip.

Certificat de la Seguretat Social en el qual es declari que
el parent del particip minusvalid ha entrat en la situacié
de jubilacid o, si escau, acreditacié de situacid assimilable
a lajubilacid, segons el que estableix la normativa.

Declaracié de dades personals a ’'efecte de retencid.

Prestacié de mort del conjuge del minusvalid o d’un dels
seus parents fins al tercer grau, inclusivament, dels quals
depengui o que el tinguin a carrec seu en regim de tutela
o acolliment. Perqué la gestora pugui procedir al
pagament de la prestacid, el beneficiari ha de presentar
la documentacié seglient:

Certificat de defuncid.

Certificat del Registre d’actes d’dltima voluntat i copia
auténtica del darrer testament o interlocutoria judicial de
declaracié d’hereus.

Certificat de pertinenca al pla de pensions del particip.

Fotocopia del llibre de familia o document acreditatiu
que justifiqui degudament el beneficiari com a tal.

DNI del difunt.
Declaracié de dades personals a ’efecte de retencid.
Prestacié per mort del minusvalid particip.

Cal atenir-se al que disposa I'apartat 10.2.2 d’aquestes
especificacions («Prestacions per mort del particip o el
beneficiari»).

Prestacid per agreujament de minusvalidesa.

En cas d’agreujament de minusvalidesa que incapaciti el
minusvalid particip de manera permanent per a la feina o
I’ocupacié que feia, inclosa la gran invalidesa, el particip
ha de presentar la documentacid segiient:

[ Certificat de pertinenca al pla de pensions del particip.

Certificat medic en el qual es demostri de manera
indubtable I’'agreujament de la invalidesa i s’especifiquin
les causes que hagin provocat aquest agreujament.

Si el particip esta adscrit a la Seguretat Social, és
condicié indispensable presentar el document acreditatiu
del grau d’incapacitat emeés per I'organisme competent
en aquesta matéria.

Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.
Prestacid per dependéncia del minusvalid.

Per tenir accés a les prestacions, el particip ha d’acreditar
a la gestora la seva condicié i grau de dependéncia i
presentar la documentacio seglient:

{1 Certificat de pertinenga al pla de pensions del particip.

Document acreditatiu del grau de dependéncia, emes
per 'organisme competent en aquesta matéria.

Si el particip no esta adscrit a la Seguretat Social, és
requisit indispensable presentar el certificat medic en el
qual es determini la data d’origen de la malaltia, o bé la
data d’esdeveniment de I'accident, i en el qual s’evidencii
de manera indubtable la dependéncia greu o gran
dependeéncia.



Fotocopia del DNI.
Declaracié de dades personals a 'efecte de retencid.

g. Prestacié per dependéncia del conjuge del minusvalid o
d’un dels seus parents fins al tercer grau, inclusivament,
dels quals depengui o que el tinguin a carrec seu en regim
de tutela o acolliment.

Per tenir accés a les prestacions, el particip ha d’acreditar
a la gestora la seva condicid i grau de dependéncia i
presentar la documentacid segiient:

{1 Certificat de pertinenga al pla de pensions del particip.

[l Document acreditatiu del grau de dependencia, emés
per 'organisme competent en aquesta matéria.

[l Si el particip no esta adscrit a la Seguretat Social, és
requisit indispensable presentar el certificat medic en el
qual es determini la data d’origen de la malaltia, o bé la
data d’esdeveniment de I'accident, i en el qual s’evidencii
de manera indubtable la dependéncia greu o gran
dependeéncia.

[J Fotocopia del DNI.

) Declaracié de dades personals a ’efecte de retencid.

| TITOL QUART: REGIM DE FUNCIONAMENT | CONTROL DEL PLA

ARTICLE 13. CONTROL | SUPERVISIO DEL PLA

1.

El funcionament i I'execucid del pla sén supervisats pel
promotor i el defensor del particip i els beneficiaris.

Sén funcions del promotor:

a. Supervisar el compliment de les clausules del pla en tot el
que faci referencia als drets dels particips i els
beneficiaris.

b. Seleccionar P’actuari o actuaris, i, si escau, professionals
independents que han de certificar la situacié i la
dinamica del pla, en cas que sigui necessari d’acord amb
la legislaci6 vigent en cada moment.

c. Designar els seus representants a la comissié de control
del fons al qual estigui adscrit el pla.

d. Representar el pla en la comissié de control del fons.

e. Proposar les modificacions que consideri pertinents
sobre aportacions, garanties o altres variables, derivades
de les revisions actuarials que requereix la legislacid
vigent.

f.  Supervisar "ladequacié del saldo del compte de posicidé
del pla en el fons.

g. Decidir I'adscripcid del pla a un altre fons de pensions.

h. Proposari, sis’escau, decidir en les altres qliestions sobre
les quals la legislacié vigent i aquestes especificacions li
atribueixin competéncia.

i.  Representar judicialment i extrajudicialment els
interessos dels particips i els beneficiaris en relacié amb
el pla de pensions.

Es funcié del defensor del particip decidir sobre les
reclamacions que formulin els particips, els beneficiaris o els
seus drethavents contra |’entitat promotora d’aquest pla, o les
entitats promotora, gestora o dipositaria del fons de pensions
en el qual estigui integrat aquest pla.

El termini de resolucid de les reclamacions no pot sobrepassar
els dos mesos.

La decisi6 del defensor del particip favorable a les
reclamacions plantejades vincula les entitats contra les quals
s’interposin les reclamacions. Aquesta vinculacidé no és
obstacle per a la plenitud de tutela judicial, per al recurs a
altres mecanismes de solucié de conflictes o arbitratge ni per
a lexercici de les funcions de control i supervisié
administrativa.

ARTICLE 14. FUNCIONS DE LES ENTITATS GESTORA | DIPOSITARIA

1.
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La Gestora del Fons té les funcions segients:

Intervencié en I'atorgament de la corresponent escriptura
publica de constitucié del Fons, com, en el seu dia, les de
modificacié o liquidacid del mateix. Si és el cas, podra
colelaborar o realitzar altres tasques relacionades amb
I'elaboracié d'aquests documents.

Portar la comptabilitat del fons de Pensions al dia i efectuar la
rendicié de comptes anuals en la forma prevista per la normativa
vigent.

Determinacid dels saldos dels comptes de posicié i dels drets i
obligacions derivats de cada Pla de Pensions integrat. Cursara les
instruccions pertinents per als traspassos dels comptes i dels
drets implicats.

Emissié dels certificats de pertinenca als Plans de Pensions
integrats en el Fons, que siguin requerits pels particips. Es
remetra anualment certificacid sobre les aportacions realitzades
i imputades a cada particip, aixi com del valor, a fi de I'exercici,
dels seus drets consolidats, aix0 sense perjudici del compliment
de la resta d'obligacions d'informacid previstes en el Reglament
i resta de normativa aplicable.

Determinacié del valor del compte de posiciéd mobilitzable a un
altre Fons de Pensions, quan aixi ho sol-liciti el corresponent Pla.

Control de I'Entitat Dipositaria del Fons de Pensions, en quant a
I'estricte compliment de les obligacions d'aquesta, a excepcié de
la funcié de control sobre I'entitat gestora, d’acord amb el
principi de responsabilitat estipulat en la normativa vigent. En
I'exercici d'aquesta activitat de control, I'entitat gestora estara
obligada a informar immediatament a I'entitat dipositaria de
qualsevol incompliment normatiu o anomalia significativa
detectada en l'activitat de la mateixa que pugui suposar un
perjudici rellevant per als particips i / o beneficiaris i, en cas que
I'entitat dipositaria no adopti les mesures necessaries per a la
seva subsanacié en el termini d'un mes des de que va ser
comunicat, haura d'informarne a la Direccid6 General
d'Assegurances i Fons de Pensions.

El control de la politica d'inversions dels fons de pensions
gestionats, en els termes descrits en la normativa vigent i
especialment en I'article 81 bis del Reglament.

La conservacié i custddia de la documentacié relativa als
particips i beneficiaris dels plans i fons de pensions la gestio dels
quals li hagi estat encomanda.



Qualsevol altre que estableixi la legislacid vigent en cada
moment sobre la materia.

Seran funcions de les esmentades entitats gestores en els
termes expressament establerts per la Comissié de Control del
Fons de Pensions i amb les limitacions que aquesta estimi
pertinent:

Seleccid de les inversions arealitzar pel fons de pensions, d'acord
amb les normes de funcionament del mateix i les prescripcions
administratives aplicables sobre tal matéria.

Ordenar la compra i venda d'actius del fons de pensions

Exercici dels drets derivats dels titols i altres béns integrants del
fons, quan aixi se li hagi delegat per part de la Comissié de
Control del Fons.

Autoritzacié per al traspas de comptes de posicid a altres fons.
Decidir sobre altes i baixes en el Pla, d’acord amb el que estableix
I’article 5& d’aquestes Especificacions (Altes i baixes en el Pla).

L’entitat Dipositaria del Fons té les funcions segiients:

La intervencid en I'atorgament de les escriptures de constitucio
i, si s'escau, de modificacié o liquidacié del fons de pensions.

La canalitzacid del traspas del compte de posicié del pla de
pensions a un altre fons.

La custodia o diposit dels instruments financers que puguin ser
lliurats fisicament, aixi com d'aquells que estiguin representats
mitjancant anotacions en compte en el sistema corresponent, i
consignats en un compte de valors registrada al dipositari. Amb
aquesta finalitat el dipositari ha d'establir un procediment intern
que li permeti individualitzar en els seus llibres o registres la
posicié de cada fons de pensions.

Quan per tractar-se d'actius diferents dels esmentats en la lletra
anterior no puguin ser objecte de diposit, el dipositari ha de:

1° Comprovar que la propietat dels actius pertany al fons de
pensions i disposar dels certificats o altres documents
acreditatius que justifiquin la posicié declarada per la gestora.

2° Portar un registre degudament actualitzat on figurin els actius
els quals la propietat pertanyi al fons de pensions.

Intervenir en la liquidacié de totes les operacions en qué sigui
part el fons de pensions. A més, tractant-se d'instruments
financers, I'entitat dipositaria podra intervenir en ['execucié de
les operacions, quan ho hagi acordat amb I'entitat gestora. No
obstant aix0, quan ho requereixi la naturalesa dels actius o les
normes del sistema o mercat de qué es tracti, el dipositari
intervindra en I'execucid, seguint les instruccions de I'entitat
gestora.

El cobrament dels rendiments de les inversions i la
materialitzacié d'altres rendes, via transmissié d'actius i totes les
operacions que derivin del propi diposit de valors.

La instrumentacid dels cobraments i pagaments que puguin
derivar-se per qualsevol concepte del desenvolupament de
I'activitat de plansifons de pensions. A aquest efecte, les entitats
dipositaries junt a les gestores hauran d'establir els mecanismes
i procediments adequats per garantir que en cap cas la realitzacié
dels cobraments i pagaments es fa sense el seu consentiment.
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Correspon a l'entitat dipositaria, seguint les instruccions de
I'entitat gestora, I'obertura dels comptes i diposits de les que
sigui titular el fons de pensions, aixi com |'autoritzacié per a
disposar dels saldos dels comptes pertanyents al fons.

h.  Elcontrol de la societat gestora del fons de pensions, en quant a
I'estricte compliment de les obligacions d'aquesta, a excepcié de
la funcié control sobre I'entitat dipositaria, d’acord amb el
principi de responsabilitat estipulat en el reglament.

Aquesta funcié de control ha d'incloure, entre d'altres:

1° El control per part de I'entitat dipositaria que les disposicions
de fons corresponents a un fons de pensions es corresponen
amb pagaments derivats de prestacions, mobilitzacions de drets
consolidats, i altres operacions i despeses dels plans i fons de
pensions.

2° L'adequacié de les inversions del fons a la declaracié
comprensiva dels principis de la seva politica d'inversid, aixi com
la verificacié que els percentatges en qué estigui invertint el fons
de pensions estan dins dels limits establerts per reglament.
Aquestes comprovacions i verificacions es realitzaran amb
periodicitat trimestral.

3° La verificacié dels métodes de valoracid i dels criteris utilitzats
per al calcul del valor liquidatiu. Quan el patrimoni dels fons
estigui invertit en actius no negociats en mercats secundaris
oficials, en altres mercats regulats o en sistemes multilaterals de
negociacio, el dipositari haura de verificar que els parametres
utilitzats en la valoracid dels actius, d'acord amb els
procediments de valoracié de I'entitat gestora, sén adequats.

Per a I'exercici de la funcié de vigilancia, I'entitat gestora estara
obligada a subministrar a I'entitat dipositaria tota la informacid
que per a l'exercici de les seves funcions li sigui requerida per
aquesta.

En I'exercici d'aquesta activitat de control, I'entitat dipositaria
esta obligada a informar immediatament a I'entitat gestora de
qualsevol incompliment normatiu o anomalia significativa
detectada en l'activitat de la mateixa que pugui suposar un
perjudici rellevant per als particips i / o beneficiaris i, en cas que
I'entitat gestora no adopti les mesures necessaries per a la seva
subsanacié en el termini d'un mes des que va ser comunicat,
haura d'informar-ne a la Direccié General d'Assegurances i Fons
de Pensions.

TiTOL CINQUE: MODIFICACIO, FINALITZACIO | LIQUIDACIO DEL
PLA

ARTICLE 15. REQUISITS PER A LA MODIFICACIO DEL PLA

Les especificacions del pla de pensions poden ser modificades pel
promotor, després que ell mateix, Ientitat gestora o la dipositaria
corresponent ho hagin comunicat préviament als particips i els
beneficiaris un mes abans, com a minim.

ARTICLE 16. FINALITZACIO DEL PLA | NORMES PER LIQUIDAR-LO
1. Duradai finalitzacid.

El pla s’estableix per temps indefinit.




Sén causes de finalitzacié del pla:

a.

b.

C.

La inexistencia total de particips i beneficiaris.

La impossibilitat manifesta de portar a terme les
mesures de viabilitat derivades de la revisié del pla,
d’acord amb I"estudi técnic pertinent.

Qualsevol altra causa legalment establerta.

La finalitzacié del pla es fa efectiva en el termini maxim de
tres mesos des de la comunicacié escrita que faci I’entitat
promotora.

Normes per liquidar el pla.

Decidida la finalitzacié del pla, cal procedir de la manera
seglient:

a.

S’ha de comunicar la finalitzacié a tots els particips i
beneficiaris amb un preavis d’un mes. Durant el mes
anterior a I’acabament, els particips poden comunicar els
plansiels fons als quals vulguin que es traslladin els seus
drets consolidats.

Arribada la data de finalitzacié del pla sense que cap
particip o beneficiari hagi comunicat el seu desig de
mobilitzacid, es fa la mobilitzacié transferint els drets
consolidats a un altre pla de pensions que hagi estat
seleccionat préviament pel promotor.

El promotor dissol el pla.
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